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La certification CléA Management valide les compétences fondamentales du 
management, indispensables à la gestion efficace des équipes. Elle couvre des 
domaines clés tels que l’animation et la coordination du collectif de travail, le respect 
des obligations réglementaires, ainsi que l’adaptation aux évolutions organisation-
nelles, y compris le management à distance. 
Conçue pour répondre aux enjeux actuels des entreprises, cette certification 
s’appuie sur une évaluation des besoins du candidat en amont, permettant ainsi un 
parcours personnalisé. Que vous accédiez à un premier poste de manager, que 
vous souhaitiez renforcer vos compétences ou évoluer vers un rôle managérial, CléA 
Management vous offre une reconnaissance officielle et un atout majeur pour 
votre carrière.

Public concerné
Cette formation s’adresse aux professionnels souhaitant évoluer vers des fonctions 
managériales, aux nouveaux managers en prise de poste, ainsi qu’aux managers 
expérimentés désireux de prendre du recul et d’optimiser leurs pratiques.
Pré-requis : Aucun prérequis spécifique.
Durée et rythme
70 heures / 10 jours - Ajustable selon le positionnement initial
Pour répondre aux contraintes de certaines entreprises ou aux spécificités des publics formés,
les séquences de formation peuvent être organisées de manière consécutive ou espacée d’une 
durée permettant de maintenir la cohérence pédagogique de l’ensemble de la formation.

Objectifs pédagogiques 
• Mesurer l’adéquation de vos compétences managériales en fonction des

exigences spécifiques de votre environnement professionnel, afin d’identifier
clairement vos forces et axes d’amélioration.

• Profiter d’un parcours personnalisé conçu pour combler vos lacunes, 
renforcer vos atouts et surmonter les défis identifiés, pour un développement 
optimal de votre leadership.
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• Adopter une démarche d’amélioration continue afin de maintenir vos 
pratiques à jour et de rester performant dans un contexte professionnel en 
constante évolution.

Parcours pédagogique
1. Evaluation Initiale

Entretien d’Information - 1 heure
• Présentation du processus de la certification CléA Management
• Evaluation de l’adéquation du projet professionnel du candidat avec
CléA Management.

Évaluation Préalable des Acquis et Restitution - 4 heures                                
L’ensemble des 4 domaines de la certification CléA Management est évalué à 
l’aide de dispositifs pédagogiques spécialisés.
L’évaluation initiale est suivie d’un entretien de restitution avec un évaluateur 
spécialisé. 
Le candidat peut déjà obtenir sa certification après cette première évaluation s’il 
obtient un score supérieur à 70 %.

2. Parcours de Formation Personnalisé - 70 heures

Après l’évaluation initiale, le candidat intègre un parcours de formation sur me-
sure, adapté à ses besoins et à son niveau de compétences. Cette formation cible 
les lacunes identifiées lors de l’évaluation et vise à renforcer ses compétences afin 
de maximiser ses chances d’obtenir la certification CléA Management.

Domaine 1 - Organiser l’activité au regard des attentes et contraintes de l’entreprise 
et de son environnement
Domaine 2 - Animer et encadrer le collectif de travail
Domaine 3 - Accompagner les collaborateurs et favoriser le développement de 
leurs compétences
Dimension transversale - Contribuer à l’amélioration continue
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07 65 82 75 59 - 02 35 54 65 96
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3. Processus d’Evaluation Finale
Le parcours d’évaluation finale de la certification CléA Management se déroule 
en trois étapes clés, garantissant une validation complète et objective de vos 
compétences managériales :
Évaluation des compétences sur les 4 domaines de la certification
Entretien final  
• Restitution des résultats + entretien exploratoire
• Validation finale
Obtention de la certification
Si toutes les compétences sont validées, la certification CléA Management est 
délivrée, attestant ainsi de l’expertise du candidat en management et renforçant 
son employabilité.

Qualification intervenant(e)s
Formateurs accrédités par PSSM France.
Les formateurs intervenants disposent des compétences professionnelles, 
techniques, pratiques et théoriques en rapport avec le domaine de compétences 
concerné, et ont la capacité de les retransmettre.     
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Méthodes et outils pédagogiques
La formation est construite selon des principes de pédagogie participative pour :
• Prendre confiance dans l’interaction avec des personnes éprouvant un problème
  de santé mentale ou en crise de santé mentale
• Revoir ses représentations concernant la santé mentale
• Renforcer l’aide apportée aux personnes en crise ou éprouvant un problème de 
  santé mentale

A l’issue de la formation,
• Un questionnaire de satisfaction est soumis aux participants dans le cadre de notre 
politique Qualité et Amélioration Continue 
• Une attestation de formation valide l’acquisition des connaissances et des
compétences de chaque participant.
• Un certificat de réalisation ou une attestation d’assuidité est envoyé(e) à l’entreprise.

Accessibilité PSH
Formation accessible aux personnes en situation de handicap.
Pour plus de renseignements, prendre contact avec notre référente handicap.
Tarif : Devis sur demande.
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PROCESSUS DE LA CERTIFICAT CLEA MANAGEMENT
REPERTOIRE SPECIFIQUE RS6269

 Accueil et Présentation 
de la certification
CléA Management

 Evaluation des 
compétences sur les 4 
domaines de la certification 
CléA Management

 Entretien exploratoire 
et de restitution

▪
Obtention de la certification CléA Management

si score supérieur à 70% de réussite

 Parcours de formation
personnalisé

1 - Evaluation Initiale

 Sélection de 1 à 3 
domaines de compétences 
de la certification
CléA Management

Domaine 1
Organiser l’activité au regard des attentes et 
contraintes de l’entreprise et de son environnement

Domaine 2
Animer et encadrer le collectif de travail

Domaine 3
Accompagner les collaborateurs et favoriser le 
développement de leurs compétences

Dimension transversale
Contribuer à l’amélioration continue

Modalités d'accompagnement technique et 
pédagogique adaptées en fonction du niveau 
d'autonomie des candidats et concentrées sur la 
personnalisation du mode d’apprentissage.

2 – Parcours Formation

5h 70h

 Evaluation des 
compétences sur les 4 
domaines de la certification 
CléA Management

3 - Evaluation Finale

5h

 Entretien de restitution

▪
Obtention de la certification CléA Management

si score supérieur à 70% de réussite

 Entretien exploratoire
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